STATUT

Branzowej Szkoly I stopnia Specjalnej nr 54

w Warszawie, ul. Dluga 9

(stan prawny na maj 2019 r.)

Opracowano na podstawie przepisow prawa powszechnie obowiqzujgcego i oswiatowego (ustawy,
rozporzgdzenia, uchwaty stosownych organow)



Rozdzial 1
Informacje o szkole

§1
1. Branzowa Szkota I stopnia Specjalna nr 54 im. Kazimierza Kirejczyka w Warszawie przy ul. Dhugiej
9, jest szkolg publiczng w rozumieniu ustawy Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r., zwanej dalej
ustawg o§wiatowa.

2. W nazwie szkoly umieszczonej na tablicy urzedowej, na sztandarze, na S$wiadectwie
oraz na pieczeciach, ktorymi opatruje si¢ $wiadectwo i legitymacje szkolng, pomija si¢ okreslenie
»specjalna”.

3. Branzowa Szkota | stopnia Specjalna nr 54 im. Kazimierza Kirejczyka w Warszawie przy ul. Diugiej

9, w skrocie BSIsS nr 54, zwana dalej szkola lub szkota branzowa, ksztalci mtodziez w zawodach
podanych w statucie Zespotu.

§2

. Podmiotem prowadzacym szkote branzowa jest Miasto Stoteczne Warszawa.

N -

. Szkota branzowa wchodzi w sktad Zespotu Szkoét Specjalnych nr 105, zwanego dalej Zespotem.

Rozdzial 11
Cele i zadania
§3
1. Podstawowe cele szkoty branzowej to umozliwienie uczniom:
1) zdobycia zawodu na poziomie robotnika wykwalifikowanego,
2) zdobycia wyksztatcenia ogdlnego i zawodowego stosownie do mozliwosci uczniow,
3) integracji ze spoteczenstwem.

2. W swojej dziatalnos$ci szkota branzowa kieruje si¢ obowigzujagcym prawem, zarzadzeniami organdéw
nadzorujacych prace szkoty, dobrem 1 troska o zdrowie ucznidw oraz zasada poszanowania ich
godnosci.

3. Szczegdtowe cele i zadania szkoty branzowej okresla statut Zespotu.

§4
1. Szkota branzowa zapewnia opiekg przebywajacym na jej terenie uczniom.
2. Zasady i warunki bezpiecznego pobytu ucznia w szkole branzowej oraz zadania nauczycieli i innych
pracownikow zwigzane z bezpieczenstwem reguluje statut Zespotu.

§5

Szkota branzowa zapewnia opieke oraz pomoc psychologiczno-pedagogiczng wszystkim uczniom, a
szczegbtowe zasady reguluje statut Zespotu.

§6
Szkota branzowa w miarg posiadanych §rodkow udziela uczniom statej lub doraznej pomocy materialnej
w formach opisanych w statucie Zespotu.

§7
Szkota branzowa realizuje zadania wychowawcze, opiekuncze i zwigzane z profilaktykg zapisane w
programie wychowawczo-profilaktycznym Zespotu, tworzonym zgodnie z odrgbnymi przepisami.



Rozdzial 111

Organy szkoly, zasady ich dzialania i wspolpracy

§8
Organami szkoty sa:
1) dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna Zespotu,
3) Rada Rodzicow Zespotu,
4) Samorzad Uczniowski.
§9

1. Szkota branzowa kieruje dyrektor, bedacy jednoczesnie dyrektorem Zespotu.
2. SzczegoOlowe zadania dyrektora reguluje ustawa oswiatowa 1 okresla statut Zespotu.
§10

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie jej statutowych zadan dotyczacych
ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Nie tworzy si¢ odrgbnej rady pedagogicznej w szkole branzowe;.

3. Szczegoétowe kompetencje i zasady dziatania Rady Pedagogicznej Zespotu okresla statut Zespotu oraz
regulamin, opracowany z godnie z odrgbnymi przepisami.

§11
1. Nie tworzy si¢ odrebnej rady rodzicow dla szkoty branzowe;.

2. Szczegdlowe kompetencje 1 zasady dzialania Rady Rodzicow Zespotu okresla statut Zespolu oraz
regulamin, opracowany z godnie z odrebnymi przepisami.

§12
1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady i zakres dzialania Samorzadu oraz tryb powolywania i funkcjonowanie jego organdéw okresla
statut Zespotu oraz regulamin.

§13
Zasady wspolpracy i sprawy sporne mi¢dzy organami szkoty reguluje statut Zespotu.
Rozdzial IV
Organizacja pracy szkoly
§ 14

Podstawa organizacji nauczania w danym roku szkolnym jest arkusz organizacyjny Zespolu
opracowywany przez dyrektora z uwzglednieniem podstawy programowej i planu nauczania dla szkoty
branzowe;j.

§15

1. Uczniowie szkoly podzieleni s3 na oddziaty klasowe, ktore realizuja program nauczania okreslony
odrebnymi przepisami wedtug planu nauczania zgodnego z ramowymi planami ustalonymi w odrgbnych
przepisach.

2. Liczbe uczniéw w oddziale szkoty branzowej regulujg odrebne przepisy.
§16
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1. Podstawowg formg pracy szkoly branzowej sa zajecia obowigzkowe prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym oraz inne opisane w statucie Zespotu.

2. Czas trwania zaj¢¢ obowigzkowych, dodatkowych i innych regulujg odrebne przepisy.

3. Niektore zajecia obowigzkowe, zwlaszcza specjalistyczne, kota zainteresowan oraz inne moga by¢
organizowane w formie zblokowanej, takze podczas wycieczek i wyjazdow.

§17
1. Oddziaty klasowe moga by¢ dzielone na grupy.

2. Przy podejmowaniu decyzji dotyczacych podziatlu na grupy dyrektor szczegdlng uwage zwraca na
zajecia wymagajace specjalnych warunkow nauki, bezpieczenstwa i realizacji ¢wiczen przewidzianych
programem nauczania.

3. Podzial oddzialéw na grupy podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy szkote.
§18
1. Praktyczna nauka zawodu jest organizowana przez szkot¢ branzowg w formie zaje¢ praktycznych.
2. 1) Praktyczna nauke zawodu prowadzi si¢ w pracowniach warsztatow szkolnych lub u pracodawcow, z

ktorymi dyrektor podpisuje umowg. 2) Szczegdélowe warunki umowy oraz obowigzki pracodawcy i szkoty
branzowej kierujacej ucznidéw na praktycznag nauke zawodu okreslaja odrebne przepisy.

3. Zajecia praktyczne organizuje si¢ dla ucznidw w celu opanowania przez nich umiejetnosci
zawodowych, niezb¢dnych do uzyskania dyplomu i podjecia pracy w danym zawodzie.

4. Zakres wiadomosci i umiejetno$ci nabywanych przez uczniéw oraz wymiar godzin okresla program
nauczania dla danego zawodu.

5. 1) Praktyczna nauka zawodu organizowana na terenie szkoty branzowej jest prowadzona w grupach. 2)
Podziatu uczniow na grupy dokonuje dyrektor zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. 1) Praktyczna nauka zawodu organizowana na terenie zaktadow pracy jest prowadzona grupowo lub
indywidualnie. 2) Szkola branzowa jest zobligowana do zapewnienia uczniowi zaje¢ praktycznych u
pracodawcy, jesli nie prowadzi ksztalcenia praktycznego w warsztatach szkolnych. 3) Uczniowie, ktorzy
kolejny raz z wlasnej winy stracag miejsce zaje¢ praktycznych lub je porzuca, sa zobligowani do
znalezienia sobie nowego zaktadu pracy, o ile chcg kontynuowaé nauke.

7. Zajgcia praktyczne prowadza nauczyciele lub instruktorzy praktycznej nauki zawodu, posiadajacy
odpowiednie kwalifikacje zgodne z odrebnymi przepisami.

8. 1) Oceny z zaje¢ praktycznych wystawiaja nauczyciele prowadzacy je na terenie szkoty lub instruktorzy
praktycznej nauki zawodu prowadzacy zajecia w zakladach pracy. 2) Tematyke zaje¢ prowadzonych u
pracodawcy i oceny do dziennika lekcyjnego wpisuje doradca zawodowy lub kierownik warsztatow
szkolnych, ktory nadzoruje prowadzenie zaje¢ praktycznych u pracodawcow.

9. 1) Czas trwania zaje¢ praktycznych i tygodniowy wymiar godzin reguluja odrebne przepisy. 2) W
szczegllnie uzasadnionych przypadkach dyrektor Zespotu moze skroci¢ uczniowi czas trwania zaje¢ lub
ich tygodniowy wymiar.

10. Uczen ma obowigzek prowadzenia dzienniczka zajg¢ prowadzonych w zaktadach pracy.
§19

Organizacje warsztatow szkolnych dla realizacji zajg¢ praktycznych reguluje statut Zespotu.
§20

Organizacje zaje¢ edukacyjnych w ramach ksztatcenia zawodowego oraz wewnatrzszkolnego System
doradztwa reguluje statut Zespotu.



§21

1. Szkota branzowa, zgodnie z odrgbnymi przepisami, wspoétdziata z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi oraz innymi instytucjami $wiadczgcymi
poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom w zakresie opisanym w statucie Zespotu.

2. Korzystanie z pomocy udzielanej przez poradnie jest dobrowolne 1 nicodptatne.

3. Dzialalno$¢ stowarzyszen i organizacji na terenie szkoty okresla statut Zespotu.
§22

1. Szkota branzowa umozliwia uczniom korzystanie ze zbiorow biblioteki i1 ze §wietlicy szkolne;j.

2. Szczegotowe zasady dziatania biblioteki i1 §wietlicy oraz zadania nauczycieli okresla statut Zespotu.
§23

1. Do realizacji zadan statutowych szkola wykorzystuje pomieszczenia wyszczegdlnione w statucie
Zespotu.

2. Zasady uzytkowania pomieszczen okresla statut Zespotu i regulaminy.

Rozdzial V
Pracownicy szkoly
§ 24

1. Dyrektor, wicedyrektor, kierownik warsztatow i kierownik administracyjny Zespotu pehnig
jednoczesnie funkcje kierownicze w szkole branzowe;.

2. Zadania i obowigzki kadry kierowniczej okresla statut Zespotu oraz regulujg odrgbne przepisy.
§ 25
1. W szkole branzowej sa pracownicy pedagogiczni i inni specjalisci zatrudnieni przez Zespot.

2. W szkole sa pracownicy administracyjni, ekonomiczni i obstugi, w tym pomoce nauczyciela
zatrudnieni w Zespole.

3. Ogolny zakres czynnos$ci pracownikow, ich zadania i obowigzki zapisane sg w statucie Zespotu.
§ 26

1. Nauczyciele i1 specjalisci prowadzacy zajecia z uczniem tworzg zespot planujacy 1 koordynujacy
udzielanie mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z odrgbnymi przepisami w formach
opisanych w statucie Zespotu.

2. Przewodniczacym zespotu jest wychowawca klasy.
3. Zadania zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej zawarte sg w statucie Zespotu.
§27
1. Dyrektor moze tworzy¢ nauczycielskie zespoty przedmiotowe i w miarg potrzeb inne zespoty.
2. Zadania ogolne zespotoéw okresla statut Zespotu i dyrektor.
§28

1. Dyrektor do kierowania praca wychowawcza w poszczegdlnych oddzialach wyznacza sposrod
nauczycieli wychowawcow tych oddziatow.

2. Zadania i obowiazki wychowawcy okresla statut Zespotu.



§ 29

1. Nauczyciel szkoty branzowej organizuje proces dydaktyczno-wychowawczy w zakresie nauczanego
przedmiotu i jest odpowiedzialny za jego przebieg i poziom oraz za wyniki nauczania i bezpieczenstwo
uczniow.

2. Zadania, prawa i obowiazki nauczycieli, w tym takze nauczycieli praktycznej nauki zawodu, okresla
statut Zespotu oraz reguluja odrgbne przepisy.

§ 30
1. W szkole pracuja specjalisci:
1) psycholog,
2) pedagog,
3) logopedzi,
4) doradca zawodowy,
5) terapeuci pedagogiczni.
2. Czas ich pracy i1 szczegdtowe zadania okresla statut Zespotu oraz regulujg odrebne przepisy.
§31

Czas 1 organizacj¢ pracy stuzby zdrowia w szkole okresla statut Zespotu i reguluja odrgbne przepisy.

Rozdzial VI
Uczniowie szkoly
§32
1. Prawa i obowigzki uczniéw okresla statut Zespotu.

2. Dyrektor moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych
w statucie Zespotu.

3. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej Zespotu, po zasiggnigciu
opinii Samorzadu Uczniowskiego.

4. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o skreSleniu ucznia z listy ucznidw szkoty, po
wczesniejszym  powiadomieniu rodzicéw lub opiekundéw o zamiarze skreSlenia, w przypadkach
okreslonych w statucie Zespotu.

§33

1. Wobec uczniéw wyrozniajacych si¢ pozytywnie oraz ucznidw nieprzestrzegajacych postanowien
zawartych w statucie i innych regulaminach szkolnych stosuje si¢ nagrody i kary zgodne ze statutem
Zespohu.

2. Zasady przyznawania nagrod i stosowania kar okresla statut Zespotu.

3. Sposob zglaszania zastrzezenia do nagrody i tryb odwolawczy w przypadkach zastosowania kar wobec
ucznia oraz w przypadkach naruszania jego praw okresla statut Zespotu.

4. Uczniom szkoty branzowej przyznaje si¢ stypendia za nauke oraz §wiadectwa z wyrdznieniem zgodnie
z odrebnymi przepisami.

Rozdzial VII
Wspolpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi)
§ 34
Formy i zasady wspoltpracy szkoly z rodzicami okresla statut Zespotu.
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Rozdzial VIl
Ocenianie wewnatrzszkolne
§35
1. Zasady ogodlne oceniania wewnatrzszkolnego reguluje statut Zespotu i odrebne przepisy.
2. Klasyfikacje srddroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w styczniu.
3. Klasyfikacje roczng (i koncowa) uczniow przeprowadza si¢ w czerwcu.
§ 36 (ocenianie przedmiotowe)

1. Oceny biezace oraz srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych w szkole branzowej
ustala si¢ zgodnie z przepisami o$wiatowymi w stopniach wedlug nastepujacej skali: 1) celujacy 6, 2)
bardzo dobry 5, 3) dobry 4, 4) dostateczny 3, 5) dopuszczajagcy 2, 6) niedostateczny 1.

2. Oceny biezace moga dodatkowo by¢ uzupelnione o ,,+” (plus), poza stopniem celujacym, lub ,,-”
(minus), poza stopniem niedostatecznym.

3. Oceng $rodroczng oraz roczng uczen uzyskuje na podstawie ocen czastkowych otrzymanych z danego
przedmiotu. Ocena $rdédroczna lub roczna powinna wynika¢ z co najmniej 5 ocen czastkowych lub, w
przypadku zaje¢ w wymiarze 1 godz. w tygodniu, 3 ocen czastkowych.

§ 37 (skala ocen zachowania)

1. Srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania dokonuje sie wedlug skali zgodnej z
przepisami o$wiatowymi: 1) wzorowe, 2) bardzo dobre, 3) dobre, 4) poprawne, 5) nieodpowiednie, 6)
naganne.

2. Za ocene wyjsciowa uznaje si¢ ocene dobra.

3. Aby otrzymac¢ adekwatng do zachowania jego ocen¢ uczen musi uzyska¢ odpowiednig liczbg punktow,
a wigc:

1) naocene wzorowa (wz.) od 45 do 48,

2) naoceng bardzo dobrg (bdb.) od 35 do 44,
3) naocene dobrg (db.) od 25 do 34,

4) na ocen¢ poprawna (popr.) od 15 do 24,

5) na ocen¢ nieodpowiednia (ndp.) od 5 do 14,
6) naocene naganna (ng.) od 0 do 4.

4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub
ukonczenie szkoty.

5. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z
zastrzezeniem § 38.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie na
podstawie Orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 38 (karta oceny zachowania)

1. Wychowawca ustala §rédroczng i roczng oceng¢ zachowania ucznia po zasiggnigciu opinii nauczycieli,
uczniéw danej klasy 1 ocenianego ucznia, znajdujacych wyraz w karcie oceny zachowania uczniow klasy,
ktorej wzor ustala dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej Zespotu oraz po
uwzglednieniu kryteriow z § 39.

2. Karta stanowi zatacznik do protokotu Rady Pedagogicznej Zespotu.



3. Wychowawca ma obowigzek na 30 dni przed $rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej Zespotu przesta¢ wszystkim nauczycielom wypelniong w wersji elektronicznej kart¢ oceny
zachowania klasy i jeden egzemplarz wytozy¢ w dzienniku lekcyjnym.

4. Nauczyciele maja 10 dni na konsultacje i przekazanie wychowawcy swoich uwag osobiscie pisemnie
lub internetowo w formie pliku tekstowego.

5. Po uptywie terminu konsultacji wychowawca ma obowiazek: 1) wpisa¢ uwagi nauczycieli do karty
oceny zachowania klasy i1 uzyskac¢ ich podpis na wydruku, 2) zwota¢ zebranie zespotu klasowego, jesli co
najmniej 3 osoby miaty uwagi do ocen, a wychowawca nie ma ochoty oceny zmienia¢, i szczegdlnie
zadbac o obecno$¢ nauczycieli majacych zastrzezenia.

§ 39 (kryteria i punktacja)
1. Wystawiajac oceng zachowania wychowaweca bierze pod uwagg podane w ust. 2-8 kryteria i punktacjg.

2. Oceniajagc wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia bierze si¢ pod uwage w szczegodlnosci: 1)
frekwencje (50% i ponizej - 0 punktow, od 50,01% do 80% - 1 punkt, 80,01% i powyzej - 2 punkty), 2)
stosunek do nauki, czyli odrabianie prac domowych, aktywno$¢ na lekcji, obowigzkowosc,
odpowiedzialnos¢, biezace przygotowanie do lekcji, posiadanie wymaganych przyboréw, podrecznikow i
zeszytow (0 / 1 /2 p.), 3) spoznienia na lekcje (0 /1 /2 p.), 4) frekwencj¢ na obowigzkowych zajeciach
dodatkowych (0/1/2p.).

3. Oceniajac postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej bierze si¢ pod uwage w
szczegolnosci: 1) poszanowanie mienia szkoty, w tym dbatos¢ o pomoce dydaktyczne, troske o sprzgt i
wyposazenie szkoty, dziatania na rzecz pomnazania majatku szkoty (0 / 1 / 2 p.) oraz 2) szeroko
rozumiang aktywno$¢, w tym prace wykonywane na rzecz szkoty, udzial w organizowaniu imprez
szkolnych (dyskoteki, festyny, konkursy), aktywne czlonkostwo, zwlaszcza peknienie funkcji, w
organizacjach mtodziezowych dzialajacych na terenie szkoty, cheé niesienia pomocy innym (0 /1 /2 p.).

4. Oceniajac dbalosé o honor i tradycje szkoly bierze si¢ pod uwage w szczegdlnosci: 1) udziat w
uroczystosciach szkolnych (apele, akademie) (0 / 1 / 2 p.) oraz 2) znajomos$¢ tradycji szkoty i sposéb
odnoszenia si¢ do niej, w tym organizacj¢ uroczystych imprez i udzial w nich (spotkanie wigilijne,
andrzejki, mikotajki itp.) (0/1/2 p.).

5. Oceniajgc dbalosé o piegkno mowy ojczystej bierze si¢ pod uwage w szczeg6élnosci: 1) kulturalne
wystawianie si¢ (0 /1 /2 p.) oraz 2) stosunek do wulgaryzmow (0/1/2 p.).

6. Oceniajac dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb bierze si¢ pod uwage w
szczegblnosci: 1) umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach konfliktowych, bez stosowania przemocy, w
tym stawanie w obronie pokrzywdzonych i nieuleganie presji otoczenia wymuszajacego agresywne
zachowania w stosunku do innych (0/1/2 p.) oraz 2) nieuleganie natogom (0 /1 /2 p.).

7. Oceniajac godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig bierzemy pod uwage w
szczegolnosci: 1) kulturg i higieng osobista, w tym estetyczny wyglad (0 / 1 /2 p.) oraz 2) przestrzeganie
powszechnie uznawanych norm spotecznych, w tym spoteczne zachowania i brak zachowania
aspotecznego i agresywnego (0/1/2 p.).

8. Oceniajac okazywanie szacunku innym osobom bierze si¢ pod uwage w szczegdlnosci: 1) sposob
odnoszenia si¢ do nauczycieli, innych pracownikow szkotly, kolegéw szkolnych i1 innych oséb, w tym
sposOb wyrazania si¢ o innych (0 / 1/ 2 p.) oraz 2) stosunek do polecen wydawanych przez nauczycieli,
innych pracownikow szkoty, pozostatych dorostych i sposdéb wykonywaniaich (0/1/2 p.).

9. Uzyskana przez ucznia ogolna liczba punktow i szczegdtowa punktacja zostaje odnotowana w karcie
oceny zachowania uczniéw klasy, o ktérej mowa w § 37, z tym ze punkty w kategoriach szczegdlnie
waznych dla calej spotecznosci szkolnej tj. wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia, godne i kulturalne
zachowanie si¢ w szKole i poza nig oraz okazywanie szacunku innym osobom, liczone sg podwojnie.



§ 40 (klasyfikowanie)

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajgé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej z wyroznieniem. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub
religi¢ albo etyke, do $redniej ocen, wlicza si¢ takze roczng oceng uzyskang z tych zajec.

3. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza w trybie i formie okreslonej przez ministra wtasciwego do spraw
oswiaty 1 wychowania komisja powotana przez dyrektora szkoty.

5. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej
1 powtarza klase.

6. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna Zespotu moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
WYZSZ€].

7. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta si¢ w klasach
programowo nizszych w szkole, uzyskal oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny
niedostatecznej (takze w wyniku egzaminu poprawkowego).

8. Uczen konczy szkolg z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng
zachowania. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do
sredniej ocen wlicza sie takze roczng ocen¢ uzyskang z tych zajec.

§ 41 (egzaminy, zastrzezenia)

1. 1) Uczen nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny. 2) Tryb i zasady sktadania wniosku o egzamin klasyfikacyjny oraz dziatanie komisji
kwalifikacyjnej powotanej przez dyrektora Zespotu reguluje statut Zespotu i odrebne przepisy.

2. 1) Uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni moga zglosi¢ uzasadnione pisemne zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jezeli uznaja, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny. 2) Tryb i zasady oraz dziatanie stosownej komisji rozpatrujacej zastrzezenia, powolanej przez
dyrektora Zespotu, reguluje statut Zespotu i odrgbne przepisy.

Rozdzial IX
Postanowienia koncowe i przejsciowe
§42
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Szkota jest jednostka budzetowa i prowadzi gospodarke finansowa w sposdb wiasciwy dla jednostek
budzetowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. 1) Szkota uzywa pieczeci okraglej z godtem panstwowym oraz napisem w otoku: Branzowa Szkota I
stopnia Specjalna nr 54 w Warszawie oraz podluznej w brzmieniu: Branzowa Szkota I stopnia
Specjalna nr 54, Warszawa, ul. Dluga 9. 2) Pieczecie sg uzywane zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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§ 43

Statut jest dostepny do wgladu poprzez wylozenie go w bibliotece szkolnej 1 opublikowanie na stronie
internetowej szkoty.

§ 44
1. Zmian w statucie dokonuje Rada Pedagogiczna Zespotu w formie uchwaty.

2. Rada Pedagogiczna Zespotu upowaznia dyrektora do wydania tekstu jednolitego statutu w sytuacji
licznych 1 znaczacych zmian w zasadniczym tekscie statutu.

§ 45 (przepisy przejsciowe)

1. W szkole branzowej istniejg oddzialy Zasadniczej Szkoty Zawodowej Specjalnej nr 54, w skrécie ZSZS
nr 54, zwanej dalej szkota zawodowa, ktére zostang wygaszone z koncem roku szkolnego 2018/2019.

2. Szkoty zawodowej dotycza szkolne regulacje prawne odnoszace si¢ do szkoly branzowej oraz przepisy
prawa oswiatowego 1 powszechnie obowigzujacego.

Warszawa, listopad 2017 r.

Projekt statutu przygotowal zespot w sktadzie: B. Konecka. M. Kucharska-Jaglak, K. Posiewka we
wspotpracy z zespolami nauczycieli powotanymi przez dyrektora Zespotu na zebraniu Rady
Pedagogicznej w dniu 8.11.2017 r.

Uchwalono na zebraniu RP w dniu 29.11.2017 r. Obowigzuje od 1 grudnia 2017 r.
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